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Załącznik 3. Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu 

 

1. Należy poznać dane kandydata, które pozwolą poznać osobę:  

1.1. Imię i nazwisko,    

1.2. Data urodzenia,  

1.3. Wykształcenie,  

1.4. Kwalifikacje zawodowe,  

1.5. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia. 

2. Dyrektor szkoły pobiera od kandydata, wolontariusza, studenta dane osobowe potrzebne do 

sprawdzenia ich danych w Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym przed 

podpisaniem umowy o pracę:  

2.1. Imię i nazwisko,  

2.2. Datę urodzenia,  

2.3. Nazwisko rodowe,  

2.4. PESEL,  

2.5. Imię ojca,  

2.6. Imię matki. 

Wydruk z rejestru przechowywany jest w teczce akt osobowych.  

3. Kandydat dostarcza zaświadczenie o niekaralności z KRK. 

4. Jeżeli osoba posiada obywatelstwo inne niż polskie wówczas powinna przedłożyć również 

informację z rejestru karnego państwa obywatelstwa uzyskiwaną do celów działalności 

zawodowej lub wolontariackiej związanej z kontaktami z dziećmi, bądź informację z rejestru 

karnego, jeżeli prawo tego państwa nie przewiduje wydawania informacji.  

5. W przypadku niemożności przedstawienia zaświadczenia z Krajowego Rejestru Karnego 

kandydat zobowiązany jest do złożenia oświadczenia o niekaralności oraz braku toczących się 

wobec osoby ubiegającej się o zatrudnienie postępowań przygotowawczych, sądowych  

i dyscyplinarnych za przestępstwa i inne czyny popełnione przeciwko dzieciom.  

6. Dyrektor szkoły pobiera od kandydata oświadczenie o państwie zamieszkania w ciągu 

ostatnich 20 lat, innych niż Rzeczypospolita Polska i państwo obywatela, złożone pod rygorem 

odpowiedzialności karnej.  
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.........................................................................  

         (miejscowość i data)  
 

 

OŚWIADCZENIE O NIEKARALNOŚCI 

 
Ja, ………………………………………………..……………………..…, legitymująca/y się 

paszportem/dowodem osobistym1 numer …………..…………………………….. i numerem 

PESEL ……………………………………………………..2 oświadczam,  

że w państwie ………………………………. nie jest prowadzony rejestr karny/nie wydaje się 

informacji z rejestru karnego. Oświadczam, że nie byłam/em prawomocnie skazana/y  

w państwie ............................................... za czyny zabronione odpowiadające przestępstwom 

określonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego 

oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii oraz nie wydano wobec 

mnie innego orzeczenia, w którym stwierdzono, iż dopuściłam/em się takich czynów 

zabronionych, oraz że nie nałożono na mnie obowiązku wynikającego z orzeczenia sądu, 

innego uprawnionego organu lub ustawy, stosowania się do zakazu zajmowania wszelkich lub 

określonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub określonych zawodów albo działalności, 

związanych z wychowaniem, edukacją, wypoczynkiem, leczeniem, świadczeniem porad 

psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacją innych 

zainteresowań przez małoletnich, lub z opieką nad nimi.  

Jestem świadoma/y odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia.  

 

 

..................................................................  
   (czytelny podpis)  

 

 

 

 

 

 

 

 
1 Niepotrzebne skreślić 
2 Skreślić, jeśli osoba nie posiada numeru PESEL 
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.........................................................................  
         (miejscowość i data)  

 

 

OŚWIADCZENIE O KRAJACH ZAMIESZKANIA 

 

Oświadczam, że w okresie ostatnich 20 lat zamieszkiwałam/em w następujących państwach, 

innych niż Rzeczypospolita Polska i państwo obywatelstwa:  

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………  

Jednocześnie przedkładam informację z rejestrów karnych tych państw uzyskiwaną do celów 

działalności zawodowej lub wolontariackiej związanej z kontaktami z dziećmi.  

Jestem świadoma/y odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia.  

 

 

..................................................................  
   (czytelny podpis)  

 


