Zalgcznik nr 8. Karta interwencyjno-monitorujgca zastosowanie procedur w przypadku

wystgpienia przemocy rowiesniczej

KARTA INTERWENCYJNO-MONITORUJACA ZASTOSOWANIE PROCEDUR
W PRZYPADKU WYSTAPIENIA PRZEMOCY ROWIESNICZEJ

Data i miejsce sporzadzenia

dokumentu:

Maloletni, ktéry doSwiadcza
przemocy lub stosuje przemoc

rowiesnicza:

Osoba ujawniajaca wystepowanie
przemocy rowiesniczej

(sporzadzajacy notatke):

Czas i miejsce wystepowania

przemocy rowiesniczej:

Dodatkowe osoby zwigzane
z sytuacjq stosowania przemocy
rowiesniczej (,,obserwatorzy”,

3 9 1&r1Y
spomocnicy”, ,,sygnalisci”,

»obroncy”, inni — jacy?):

Opis wystepujacych form przemocy

rowiesniczej (patrz zalacznik nr 6):

Data i opis udzielonej pomocy,
formy otoczenia opieka maloletniego
bezposrednio po stwierdzeniu lub

podejrzeniu incydentu:

Osoby i instytucje, ktore zostaly
powiadomione, w tym formy
interwencji m.in.: powiadomienie
rodzicow, pomocy spotecznej,

policji, sadu rodzinnego:

Inne istotne informacje:




L.

ZESPOL REALIZUJACY DZIALANIA W MOS

Data pierwszego spotkania zespotu:

Imie¢ i nazwisko Funkcja

Zakres odpowiedzialnosci

II.

PLAN POMOCY UCZNIOWI

Forma wsparcia

OKres trwania wsparcia

Realizator

I11.

DZIALANIA PODEJMOWANE W MOS - realizacja planu pomocy

Data

Rodzaj dzialania

Osoba realizujgca

Uwagi/efekty/info




IV.  MONITORING FUNKCJONOWANIA WYCHOWANKA

Wstepne obserwacje i wnioski zespolu w zwiazku z przyjetym zgloszeniem

Obszar obserwacji:

Funkcjonowanie szkolne/

edukacyjne:

Zdarzenia niepokojace:

Wspélpraca z

rodzing/opiekunami:

Data sporzadzenia oceny oraz podpisy os6b uczestniczacych w ocenie:

Data spotkania ewaluacyjnego:

V. EWALUACJA

Ewaluacja wstepnych obserwacji i wnioskow zespolu w zwiazku z przyjetym

zgloszeniem (ewaluacja minimum co 2 miesiace)

Obszar obserwacji:

Spostrzezenia obserwatora, imie¢ i nazwisko i data.

Funkcjonowanie

emocjonalne:

Zachowanie w grupie

wychowawczej:

Funkcjonowanie szkolne/

edukacyjne:

Wspotpraca z rodzina/

opiekunami:

Data sporzadzenia oceny oraz imiona i nazwiska osob uczestniczacych w ocenie:

Data spotkania ewaluacyjnego:




VI.  OCENA SKUTECZNOSCI PODJETYCH DZIALAN

Okres 1. Czy podjete dzialania przynosza poprawe sytuacji ucznia?
podlegajacy [J tak — sytuacja dziecka poprawila si¢

ocenie [] nie — sytuacja dziecka nie zmienila si¢

(od- do) 2. Whioski zespolu i rekomendacja do dalszej pracy:

Whioski zespotu :




